Informatieve bijeenkomst 6 april in de Matrix.

Aanwezig: de medezeggenschapsraden van o.b.s. de Kern, Parkschool,
0.b.s ’t Kompas, Stidalschool, 0.b.s. de Piramide, BWB-school, 0.b.s.
de Eiber, 0.b.s. Buitenvree, 0.b.s. het Talent, 0.b.s. Oud Avereest,
Markeschool, o0.b.s. den Velde o.b.s. Cantecleer + leden van de GMR.

e De voorzitter stelt de leden van de GMR voor.

e De PowerPoint presentatie wordt getoond ( e.e.a. is aan u verzonden op
12 april en bijgevoegd);

e Sander licht de PowerPoint presentatie toe:

e De totstandkoming van de GMR, voortkomend uit de GMR van OPO
Hardenberg en ’t Coevonder;

e De voorzitter toont het organogram;

¢ De GMR van onderwijsstichting Arcade heeft het afgelopen jaar o.m.
gesproken over de bovenschoolse begroting, het Strategisch Beleidsplan,
de zorgplannen, het IPB, diverse reglementen, de functiemix en de
website van onderwijsstichting Arcade;

e De GMR kiest inzake de profielkeuze voor een actieve rol, daar waar
mogelijk pro-actief; tevens vindt de GMR het wenselijk uit te gaan van
een voltallige GMR, i.c. tien leden. Ook medezeggenschapsraden kunnen
een profiel kiezen: volgend, actief of pro-actief;

e De relatie GMR-MR: de GMR vertegenwoordigt het personeel en de
ouders van alle aangesloten scholen op bovenschoolse zaken. Dit
betekent, dat niet elke school vertegenwoordigd is, waarbij er tevens geen
directe relatie is tussen de GMR en de MR. Het aanspreekpunt van de
MR, inzake schoolse zaken, is de directeur. Wel worden alle
agendastukken, alsmede de notulen aan de medezeggenschapsraden
verzonden. Ook zijn er contactpersonen aangesteld;

e De vraag wordt gesteld, of de GMR iets doet met vragen gesteld door
een MR;

e Formeel hebben de leden van de GMR, geen last of ruggespraak met de
MR;

e Het bovenstaande laat onverlet, dat in artikel 29 van de GMR staat, dat
agendapunten bij de GMR kunnen worden ingediend;

e Verkiezingen: De GMR realiseert zich, dat een pro-actieve rol van de
GMR, een grote belasting is voor ( toekomstige) GMR-leden.

e Aan de verkiezingen liggen de volgende uitgangspunten ten grondslag:
een voltallige GMR (10 leden); er hoeft geen gelijke verdeling te bestaan
tussen leden uit de gemeente Coevorden en de gemeente Hardenberg; de
startdatum van de nieuwe GMR is 1 januari 2011; verkiesbaar zijn



personeelsleden in dienst van onderwijsstichting Arcade en werkzaam aan
een school van onderwijsstichting Arcade en ouders, verzorgers van
leerlingen op voornoemde scholen; eind september krijgt de directeur een
brief met informatie; de stemming — door leden van de
Medezeggenschapsraden — vindt plaats in november 2010 ( MR tot 100
leerlingen> 4 stemmen; MR met leerlingen van 100 tot 400> 6 stemmen;
MR met leerlingen meer dan 400> 10 stemmen); elk lid in de MR heeft 1
stem.

e Kandidaatswerving: een vergoeding van de ( toekomstige) GMR-leden,
zou stimulerend kunnen werken.

Gramsbergen, 16 april 2010.
Wim Hulsebosch, secretaris a.i.



